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Competenze: Conoscenze sui diritti umani e i diritti dei bambini.
Breve storia della dichiarazione dei diritti umani e dei diritti dei bambini.
Contenuto degli articoli in relazione alle stazioni dei diritti umani.

La realta odierna e cosa c'entra con la mia vita.

Competenze: Conoscenza delle stazioni sulla via dei diritti umani.
Gli istruttori conoscono il percorso e le stazioni sulla via dei diritti umani:

Stazioni storiche / Contesto dei diritti umani / Biografie (in Austria).

Competenze: Conoscenza storica dell'epoca del nazionalismo e del fascismo.
Sfondo di quel periodo, luoghi.

Mauthausen - Gusen: campi di concentramento, persone che vi vivono.

Empoli: Breve storia delle deportazioni.

Utilizzo di materiale storico: descrizione delle stazioni, film, documentazione dei
testimoni.

Competenze: Esperienze con i diritti umani e dei bambini.

Un punto di vista personale sui diritti umani o esperienze personali in questo settore
possono essere molto utili, ad esempio, fuga, discriminazione e uscita da essa.

Competenze: Conoscenze metodologiche e didattiche sul lavoro con gruppi
svantaggiati.

Nei materiali ci sono soprattutto giochi, storie e domande che vengono utilizzati con i
gruppi. Per il contenuto storico, ci sono registrazioni audio nel percorso austriaco dei
diritti umani.

A seconda dei gruppi, gli istruttori scelgono i metodi.

Competenze: Creare reti con altre persone e organizzazioni.



Come acquisire competenze:

Gli anziani mostrano qualcosa ai piu giovani.
Workshop Guida il mentore.

Sara creato un fondo per i mentori.

| materiali sono liberamente accessibili sul sito web.
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